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Bewerbungsfrist:

Sozialpadagoge/Pflegefachkraft fiir ambulanten Hospizdienst und GVP § 132g SGB V
(m/w/d)

Der Caritasverband Region Ménchengladbach e. V. widmet sich als kirchlicher
Wohlfahrtsverband mit rund 1.100 haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden vielfaltigen
sozialen Aufgaben in der Stadt Monchengladbach und seinem dazugehdrigen Einzugsgebiet.
Der Bereich Alter und Pflege besteht aus flinf Pflegewohnhausern mit eingestreuten
Kurzzeitpflegeplatzen, einer solitdren Kurzzeitpflege, vier Tagespflegen, zwei ambulant
betreuten Wohngemeinschaften und einem Caritas-Pflegedienst mit mehreren Pflegeteams.
Unsere Einrichtungen sind nach DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert.

Zum nachstmdglichen Zeitpunkt suchen wir einen Sozialarbeiter/-padagogen/ Bachelor/ Master
oder eine Pflegefachkraft (m/w/d) fir den ambulanten Hospizdienst und fiir die Beratung zur
Gesundheitlichen Versorgungsplanung fir die letzte Lebensphase nach § 132g SGB V in
Teilzeit bis Vollzeit.

lhre Aufgaben

o Mitarbeit in den Teams des ambulanten Hospizdienstes und der Versorgungsplanung
fur die letzte Lebensphase nach § 132g SGB V

e einrichtungsibergreifende Netzwerkarbeit

e Begleitung von Ehrenamtlichen des ambulanten Hospizdienstes in stationaren
Altenpflegeeinrichtungen sowie im ambulanten Pflegedienst

o Mitwirkung bei der Ausbildung von Ehrenamtlichen
e Offentlichkeitsarbeit
e Organisation und Durchfuihrung von Beratungsgesprachen gem. § 132g SGB V

Wir erwarten

e eine abgeschlossene Ausbildung/ Studium der benannten Berufsfelder

e eine mindestens dreijahrige Berufserfahrung in den benannten Berufsfeldern, soziale
Arbeit in einer Pflegeeinrichtung oder einem Pflegedienst, einem Hospizdienst oder
einem Palliativdienst

e Abschluss einer Palliativ Care Weiterbildung (160 Stunden)



o Abschluss/ Bereitschaft zur Absolvierung der beiden Seminare "Koordination" und
"FUhrungskompetenz" in ambulanten Hospizdiensten

ausgepragte Teamfahigkeit, Kontakt- und Kommunikationsfreudigkeit, Organisations-
und Kooperationsfahigkeit, Flexibilitdt und eigenstandiges Arbeiten

Beratungskompetenzen

gute Microsoft-Office-Kenntnisse und idealerweise Vivendi-Kenntnisse

Identifikation mit den Zielen und dem Auftrag des Caritasverbandes

Wir bieten

e eine QualifizierungsmalRnahme zum Berater/*in zur Gesundheitlichen
Versorgungsplanung flr die letzte Lebensphase nach § 132g SGB V

o berufliche Weiterentwicklungschancen Palliativ Care, Seminar zur Koordination in
ambulanten Hospizdiensten, Seminar zur Fihrungskompetenz in ambulanten
Hospizdiensten

e umfassende Einarbeitung

¢ vielfaltige Mitgestaltungsmadglichkeiten bei der Umsetzung zeitgemaler Hospizkultur
und Palliativkultur

e ein kollegiales, kreatives Arbeitsklima, in dem ein interessantes und lebendiges Arbeiten
moglich ist

e eine Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes
e betriebliche Altersvorsorge und Zeitwertkonten
e Angebote der betrieblichen Gesundheitsférderung

e bezuschusstes Firmenticket und Méglichkeit des Dienstfahrrad-Leasings (Jobrad)

Merkmale

Befristung: befristet, unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen,
Menschen mit Behinderung

Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben
Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, dann senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung

(Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse bzw. Zertifikate) mit Angabe des gewiinschten
Beschiftigungsumfanges als PDF-Datei an den angegebenen Ansprechpartner.



Noah Zachowski
bewerbung@caritas-mg.de
Caritasverband Region Ménchengladbach
Albertusstralle 36

41061 Monchengladbach

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung !

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Region Ménchengladbach e.V.
Albertusstrasse 36
41061 Monchengladbach

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Zachowski, Noah

bewerbung@caritas-mg.de
+49 (2161) 8102-21

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



