caritas rheine

... weil es um Menschen geht.

Satzung des Caritasverbandes Rheine e. V.

nach Beschluss der Delegiertenversammlung vom 07.12.2020 und Genehmigung des
Bischofs von Miinster vom 18.02.2021

Praambel

Die Caritas ist eine Lebens- und WesensaulRerung der katholischen Kirche und gehért wie
der Gottesdienst und die Verkiindigung zum Lebensvollzug der Kirche. Der Auftrag der
Caritas besteht darin, Menschen in ihrer Wirde zu schitzen, sie in ihren jeweiligen
Lebensumstanden und Notlagen zu unterstiitzen, das solidarische Zusammenleben zu
férdern und sich fir ein Leben in Freiheit, Gerechtigkeit und Frieden einzusetzen. Dabei
richtet sie sich an den Grundprinzipien der katholischen Soziallehre aus, der Subsidiaritat,
der Personalitat und der Solidaritat, die im Hinblick auf das biblische Menschenbild formuliert
sind. lhre vorrangige Option gilt den Armen und Benachteiligten.

Der Caritasverband Rheine e. V. handelt als Teil der Kirche und tragt durch sein Wirken zur
Glaubwiirdigkeit der kirchlichen Verkiindigung in der Offentlichkeit bei. Der Caritasverband
Rheine e. V. steht unter dem Schutz und der Aufsicht des Bischofs von Minster. In dem
Verband sind alle der Caritas der katholischen Kirche dienenden Organisationen im
Verantwortungsbereich des Caritasverbandes Rheine e. V., die sich an den Auftrag der
Kirche gebunden wissen, institutionell zusammengefasst - unbeschadet ihrer Rechtsform.
Der Caritasverband fordert die partnerschaftliche Zusammenarbeit aller caritativen
Organisationen in seinem Verbandsbereich.

§1 Name, Stellung, Sitz und Geschéaftsjahr
Q) Der Verein fihrt den Namen ,Caritasverband Rheine e. V.“.

2) Er ist die vom Bischof von Minster anerkannte Zusammenfassung und
Repréasentation der katholischen caritativen Organisationen innerhalb seines
Verantwortungsbereichs. Er untersteht dem Schutz und der Aufsicht des Bischofs von
Minster. Er wendet die Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen
kirchlicher Arbeitsverhaltnisse an.

3) Der Verband umfasst die Pfarrgemeinden im Dekanat.

4) Der Verband ist eine Gliederung des Caritasverbandes fiir die Didzese Munster e. V.
und als solcher Mitglied des Deutschen Caritasverbandes e. V. Er ist Verband der
Freien Wohlfahrtspflege.

(5) Der Verband ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Steinfurt unter der
Registernummer 20477 eingetragen.

(6) Der Sitz des Verbandes ist Rheine.

7 Das Geschaéftsjahr des Verbandes ist das Kalenderjahr.
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Gemeinnutzigkeit

Der Verband verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinntitzige, kirchliche und
mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke" der
Abgabenordnung.

Der Verband ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Mittel des Verbandes dirfen nur fir die satzungsgemal3en Zwecke
verwendet werden. Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des
Verbandes fremd sind, oder durch unverhaltnismafiig hohe Vergitungen begunstigt
werden.

Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes. Sie erhalten bei
ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung des Verbandes fir ihre Mitgliedschaft keinerlei
Entschadigung.

Organisation
Der Verband umfasst

1. alle im Verbandsbereich bestehenden Pfarrgemeinden einschliel3lich ihrer
caritativen Gruppen und caritativen Zusammenschlisse,

2. alle im Verbandsbereich bestehenden ortlichen Gliederungen der dem
Deutschen Caritasverband e. V. angeschlossenen anerkannten zentralen
katholischen caritativen Fachverb&nde und Vereinigungen,

3. alle katholisch-caritativen Trager und Einrichtungen im Verbandsbereich, die
sich in Satzung und/oder Praxis caritativen Aufgaben widmen, einschlieflich
der caritativ tatigen Orden.

Die in Absatz (1) genannten Verbande, Trager und Einrichtungen lben ihre
satzungsgemalen Tatigkeiten selbstandig aus.

Zweck und Aufgaben des Verbandes

Der Verband widmet sich allen Aufgaben sozialer und caritativer Art in Staat, Kirche
und Gesellschaft. Er fordert die Werke der Caritas unter Beachtung der Grundsatze
der Personalitat, Solidaritat und Subsidiaritat und fordert u.a. das Wohlfahrtswesen in
seinem Verbandsbereich.

Er wird als Verband der Freien Wohlfahrtspflege tatig und arbeitet mit den anderen
Verbanden der Freien Wohlfahrtspflege zusammen.
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Der Verband soll in seinem Bereich die Interessen der Caritas wahrnehmen sowie
caritative Aufgaben in der Regel im Zusammenwirken mit den Pfarreien, den
katholischen caritativen Fachverbanden, Vereinigungen und Tragern durchfiuhren. Er
hat eine koordinierende Funktion, unterstitzt die Errichtung und Weiterentwicklung
von Diensten und Einrichtungen unter Wahrung der Interessen seiner Mitglieder und
regt Entwicklungen auf dem sozialen und caritativen Gebiet in seinem Einzugsbereich

an.

Zu seinen Aufgaben gehdrt insbesondere:

1.
2.

10.

11.

Er unterstitzt Menschen in Not.

Er ist Trager von Diensten und Einrichtungen, mit denen er sich einer Vielzahl
von verschiedenen sozialen und caritativen Hilfen einschlief3lich der Bildung
und Ausbildung benachteiligter Menschen widmet. Dazu kénnen gehdren u.
a.: Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen, Einrichtungen der ambulanten und
station&ren Altenhilfe oder der Behindertenhilfe, der Suchtkrankenhilfe oder
auch der Erziehungshilfe. Er kann dazu eigensténdige juristische Personen
grunden, soweit dieses notwendig ist.

Er greift Problemlagen auf und erarbeitet Losungen auch im Rahmen von
Projekten.

Er versteht sich als Anwalt und Partner Benachteiligter, deren Anliegen und
No6ten er Gehor verschafft. Er vertritt die Interessen der notleidenden
Menschen und nimmt Einfluss auf die Willens- und Meinungsbildung in Staat,
Kirche und Gesellschaft.

Er informiert die Offentlichkeit tiber seine Arbeit und die Aktivitaten der Caritas
sowie Probleme im sozialen Bereich und fordert das soziale Bewusstsein in
der Gesellschaft.

Er gestaltet die soziale Arbeit verantwortlich mit.

Er macht das Spezifische des kirchlichen Auftrags der Caritas nach innen und
aufRen bewusst und vertritt es glaubwiirdig und engagiert.

Er wirkt in Gremien der Kirche mit.

Er setzt sich fir die Belange der Caritas ein. Unter Einbeziehung seiner
Mitglieder vertritt er zusammen mit ihnen die Interessen der im Verbands-
bereich tatigen Dienste und Einrichtungen. Hierzu arbeitet er mit Behdrden
und sonstigen oOffentlichen Organen sowie anderen Wohlfahrtsverbanden
zusammen.

Er wirkt in den Organen und den Ausschiissen des Ditzesancaritasverbandes
mit.

Er wirkt in anderen Organisationen mit, soweit Aufgabengebiete sozialer und
caritativer Hilfen berthrt werden.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Er tragt Sorge fur eine innerverbandliche Kommunikation und bewirkt dadurch
die Vernetzung und Willensbildung in den satzungsgemafen Organen des
Verbandes sowie die Koordination und auch das Zusammenwirken der
Mitglieder in seinem Einzugsgebiet. Insoweit gehort es auch zu seinen
Aufgaben, Anregungen der Mitglieder aufzunehmen und bei der Aufgaben-
wahrnehmung zu beachten.

Um das Zusammenwirken aller auf dem Gebiet der Caritas tatigen
katholischen Trager herbeizufihren, richtet er einen Koordinierungsausschuss
ein.

Er fordert das ehrenamtliche/freiwillige und soziale Engagement und stiftet
damit gesellschaftliche Solidaritét.

Er tragt zur Gewinnung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir die
Aufgabenerfillung bei und tragt fur deren Qualifizierung durch Aus-, Fort- und
Weiterbildung Sorge.

Er weckt das Interesse flir soziale Berufe.

Er wirkt bei Aktionen und Werken von di6zesaner Bedeutung, insbesondere
bei auRerordentlichen Notstédnden mit.

Er fordert und untersttitzt weltweit Partnerorganisationen und hilft damit
Menschen, die von Krisen, Not und Armut betroffen sind.

Der Verband und seine Mitglieder verpflichten sich, ihre gegenseitigen Interessen und
Anliegen zu bericksichtigen und sind untereinander solidarisch.

Mitgliedschaft

Mitglieder des Verbandes sind

1.
2.

die Pfarrgemeinden in seinem Verbandsbereich als geborene Mitglieder,

natirliche Personen, die an der Erflllung des Auftrags der Caritas der
katholischen Kirche mitwirken (personliche Mitglieder),

juristische Personen, die nach ihrer Satzung und Tatigkeit im Verbandsbereich
Aufgaben der Caritas erflllen (korporative Mitglieder). Sie missen als
gemeinnitzig, mildtatig bzw. kirchlich im Sinne der 88 52 bis 54 der
Abgabenordnung anerkannt sein.

die personlichen Mitglieder der juristischen Personen zu
§ 5 Absatz (1) Ziffer 3.

Die korporativen Mitglieder sind verpflichtet

1.

eine Tatigkeit im Sinne der Caritas der katholischen Kirche auszuiiben,
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2. die ,Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher
Arbeitsverhaltnisse” in der jeweils gliltigen Fassung rechtsverbindlich zu
tbernehmen,

3. sich der Aufsicht des Bischofs von Minster oder der fir sie zustandigen

kirchlichen Aufsicht zu unterstellen,

4. keine Mitgliedschaft in einem nicht zur Caritas gehérenden Spitzenverband
der Freien Wohlfahrtspflege zu erwerben oder aufrecht zu erhalten.

Die Mitglieder des Verbandes sind gleichzeitig Mitglieder des Caritasverbandes fir
die Dibzese Munster e. V. und des Deutschen Caritasverbandes e. V.

Aufnahme, Austritt und Ausschluss von Mitgliedern

Uber die Aufnahme der personlichen Mitglieder nach § 5 Absatz (1) Ziffer 2
entscheidet der Vorstand auf schriftlichen Antrag. Der Antrag kann ohne Angabe von
Grinden abgelehnt werden.

Korporative Mitglieder erwerben ihre Mitgliedschaft durch Anerkennung als
katholischer caritativ tatiger Trager durch den Bischof von Minster.

Die Aufnahme eines korporativen Mitglieds, das seinen Sitz aul3erhalb des
Verbandsbereiches hat, bedarf der Zustimmung des Caritasverbandes fiir die
Diozese Minster e. V. Bei Uberditzesan tatigen korporativen Mitgliedern ist die tGber
den Caritasverband fur die Dibézese Munster e. V. einzuholende Zustimmung des
Deutschen Caritasverbandes e. V. erforderlich.

Die Mitgliedschatft ist nicht Gibertragbar. Sie erlischt

1. bei personlichen Mitgliedern gemaR § 5 Absatz (1) Ziffer 2 durch schriftliche
Austrittserklarung gegentiber dem Vorstand, die zum Jahresende wirksam

wird,
2. durch den Tod eines Mitglieds,
3. bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtsfahigkeit,
4, durch Ausschluss eines Mitglieds wegen eines die Zwecke oder das Ansehen

des Verbandes schadigenden Verhaltens sowie wegen grober Verstdl3e
gegen kirchliche Grundsatze.

Uber den Ausschluss eines personlichen Mitglieds nach § 5 Absatz (1) Ziffer 2
entscheidet der Caritasrat auf Antrag des Vorstandes. Ausgeschlossenen Mitgliedern
steht das Recht auf Widerspruch bei der Delegiertenversammlung zu, die in ihrer
nachsten Sitzung endgiltig entscheidet. Der Widerspruch ist innerhalb einer Frist von
einem Monat beim Caritasrat einzulegen.
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Mitgliedsbeitrage

Von den Mitgliedern kénnen im Rahmen einer von der Delegiertenversammliung zu
verabschiedenden Beitragsordnung Beitrdge erhoben werden. Die Beitragsordnung
ist vom Caritasverband fiir die Dibzese Munster e. V. zu genehmigen.

Versammlung der persdnlichen Mitglieder

Die personlichen Mitglieder nach § 5 Absatz (1) Ziffer 2 werden jéhrlich zu einer
Versammlung eingeladen.

Den Vorsitz hat der Vorstand.

Die Mitgliederversammlung hat inshesondere folgende Rechte:

1. Information Uber wichtige sozial-caritative Themen und die Arbeit des
Caritasverbandes,
2. Wahl von einem Delegierten in die Delegiertenversammlung des

Caritasverbandes Rheine e. V.,

3. Empfehlungen an die Delegiertenversammlung des Caritasverbandes
Rheine e. V. zu richten.

Organe des Verbandes

Organe des Verbandes sind

1. die Delegiertenversammlung
2. der Caritasrat
3. der Vorstand.

Die Organe kénnen sich zur Wahrnehmung ihrer satzungsgemafen Aufgaben der
Einrichtung von Ausschiissen und Kommissionen bedienen. Das Nahere regelt eine
von der Delegiertenversammlung zu erlassende Ordnung.

Die beim Caritasverband Rheine e. V. angestellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
konnen nicht stimmberechtigte Mitglieder in den Organen des Verbandes sein, sofern
diese Satzung nicht etwas anderes bestimmt.

Delegiertenversammlung
Die Delegiertenversammlung setzt sich zusammen aus

1. je Pfarrgemeinde des Verbandsgebietes pro angefangener 5.000
Katholikenzahl einem von dieser Pfarrgemeinde entsandten Delegierten,
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Die Anzahl der Delegierten der Pfarrgemeinden soll die Anzahl der tbrigen
Delegierten (Ziffer 2 - 6) stets Ubersteigen. Sollte die Anzahl der Delegierten
gem. Ziffer 2 - 6 groR3er sein als die Anzahl der Delegierten der
Kirchengemeinden, so entsendet jede Kirchengemeinde einen weiteren
Delegierten.

einem von der Mitgliederversammlung nach § 8 gewahlten Delegierten,

je Dekanat einem Delegierten der im Verbandsgebiet tatigen Fachverbande,
je einem von jedem korporativen Mitglied entsandten Delegierten,

den Mitgliedern des Vorstandes,

der/dem Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden des Caritasrates.

Die Amtsdauer der Delegiertenversammlung betragt sechs Jahre. Nachdelegation fur
die jeweils restliche Amtsdauer ist mdglich.

Die Delegiertenversammlung kann beratende Mitglieder hinzuziehen.

Bei Delegierten, die aufgrund ihrer hauptamtlichen Tatigkeit Mitglied der
Delegiertenversammlung gemaf Absatz (1) geworden sind, endet die Mitgliedschaft
mit dem Ausscheiden aus der hauptamtlichen Téatigkeit. Fir die restliche Amtszeit
wird eine Nachfolgerin oder ein Nachfolger entsandt.

Aufgaben und Zustandigkeiten der Delegiertenversammlung

Der Delegiertenversammliung obliegt

1.

die Wahl und die Abberufung der auf sechs Jahre zu wahlenden Mitglieder
des Caritasrates,

die Beratung und Entscheidung tber Fragen von grundsatzlicher Bedeutung
und Gber die Wahrnehmung der Aufgaben des Verbandes,

die Festlegung der Mitgliedsbeitrdge und der Beitragsordnung geman § 7,

die Beschlussfassung uber den Widerspruch eines Mitglieds gegen seinen
vom Caritasrat beschlossenen Ausschluss,

die Entgegennahme der Information tiber den vom Caritasrat beschlossenen
Jahresabschluss und den Bericht tiber die Prifung des Jahresabschlusses,

die Entgegennahme und Beratung des Téatigkeitsberichts des Vorstandes mit
der Stellungnahme des Caritasrates und des Tatigkeitsberichts des
Caritasrates,

die Entlastung des Caritasrates,

die Mitberatung tber (Aus-)Griindungen von oder Beteiligung des
Caritasverbandes an juristischen Personen. Im Falle der (Aus-)Griindung von
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oder Beteiligung an juristischen Personen hat die Delegiertenversammlung ein
Vorschlagsrecht fir die Wahl von entsprechenden Vertretern in die Gremien
dieser juristischen Personen, wobei die Trennung zwischen Aufsicht und
Leitung gewahrleistet werden muss.

9. die Entgegennahme der Information tUber den Bericht Gber den
Jahresabschluss und die Berichte tiber die Prifung der Jahresabschliisse
aller juristischen Personen, an denen der Caritasverband als
(Mit-)Gesellschafter beteiligt ist,

10. Erlass der Ordnung nach 8§ 9 Absatz (1),

11. die Beschlussfassung tber Satzungsanderungen und die Auflésung des
Verbandes.

Die Einzelheiten Uber die Wahlen gemaR Absatz (1) Ziffer 1 bestimmt eine
Wahlordnung, die von der Delegiertenversammliung verabschiedet wird.

Sitzungen und Beschlisse der Delegiertenversammlung
Die ordentliche Delegiertenversammlung ist mindestens einmal jahrlich abzuhalten.

Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand in Abstimmung mit der oder dem
Vorsitzenden des Caritasrates schriftlich unter Angabe der Tagesordnung. Die
Einberufungsfrist betragt wenigstens vier Wochen.

Eine auRRerordentliche Delegiertenversammlung ist einzuberufen, wenn das Interesse
des Verbandes es erfordert oder, wenn mindestens ein Viertel der Mitglieder der
Delegiertenversammlung oder der Caritasrat dies schriftlich unter Angabe der Grinde
beim Vorstand beantragt.

Den Vorsitz der Delegiertenversammlung hat der Vorstand.

Antrage, weitere Angelegenheiten nachtraglich auf die mit der Einladung
zugegangene Tagesordnung zu setzen, sind schriftlich mit einer Frist von zwei
Wochen vor der Delegiertenversammlung beim Vorstand einzureichen. Uber ihre
Behandlung entscheidet die Delegiertenversammlung.

Die Delegiertenversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig und fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des oder der
Vorsitzenden des Verbandes. Beschliisse, die Mitglieder in ihren origindren Rechten
betreffen, kdnnen nur mit Zustimmung der betreffenden Mitglieder gefasst werden.

Die in 8 10 Abs. 1 aufgefuhrten Mitglieder haben jeweils eine Stimme. Das
Stimmrecht ist tibertragbar durch schriftliche Ubertragung an ein anderes
stimmberechtigtes Mitglied. Dabei kann ein Mitglied nicht mehr als zwei Stimmen auf
sich vereinigen.
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Der Vorstand hat kein Stimmrecht zu den Beschlussfassungen zu § 11 Absatz (1)
Ziffern L und 7.

Uber die Beschlusse der Delegiertenversammilung ist unverzuglich ein Protokoll
aufzunehmen, das von der Protokoll fihrenden Person und einem Vorstandsmitglied
zu unterzeichnen ist.

Die Delegiertenversammlung kann zu ihren Sitzungen Gaste und Fachleute
hinzuziehen.

Caritasrat

Der Caritasrat hat mindestens funf und hochstens neun Mitglieder. Ein Mitglied des
Caritasrates ist der vom Bischof zu bestimmende Caritaspfarrer des Dekanates
Rheine.

Die Mitglieder des Caritasrates werden von der Delegiertenversammlung fur eine
Amtszeit von sechs Jahren gewahlt. Nachwabhl fur die restliche Amtszeit ist moglich.

Der Caritasrat kann bis zu zwei weitere geeignete Personen kooptieren, soweit nicht
die maximale Mitgliederzahl nach Absatz 1 tiberschritten wird.

Die/der Vorsitzende und die/der stellvertretene Vorsitzende des Caritasrates werden
vom Caritasrat aus seiner Mitte gewahlt. Mit der Wahl werden sie Mitglieder der
Delegiertenversammlung.

Die Mitglieder des Caritasrates sollen aufgrund ihrer Persdnlichkeit, Kenntnisse und
Erfahrungen in der Lage sein, Aufgaben des Caritasrates zu erfullen.

Die Mitglieder des Caritasrates sollen unabhéngig sein. Bei der Zusammensetzung
des Caritasrates ist darauf zu achten, dass Interessenkonflikte méglichst
ausgeschlossen sind.

Die Mitglieder des Vorstandes nehmen beratend an den Sitzungen des Caritasrates
teil; es sei denn, der Caritasrat bestimmt hinsichtlich der Teilnahme im Einzelfall
etwas anderes. Sollte ein Mitglied des Caritasrates in den Vorstand gewahlt werden,
scheidet das betreffende Mitglied aus dem Caritasrat aus.

Die Mitglieder des Caritasrates erhalten auf Verlangen eine Erstattung der
nachgewiesenen, angemessenen Auslagen.

Aufgaben und Zustandigkeiten des Caritasrates

Der Caritasrat hat den Vorstand zu Uberwachen. Mal3nahmen der Geschéftsfiihrung
kénnen dem Caritasrat nicht Ubertragen werden.

Zu den Aufgaben gehdren im Einzelnen
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11.

12.

13.

14.

15.
16.

die Wahl, Anstellung und Abwahl der Vorstandsmitglieder sowie die
Festlegung der Verglitung sowie von Zuwendungen an diese,

die Einsetzung einer Auswahlkommission aus Mitgliedern der
Delegiertenversammlung und des Caritasrates fur die Wahl des Vorstandes,

die Beratung und Kontrolle des Vorstandes und die zu diesem Zweck
erforderliche Anforderung der Information Giber Angelegenheiten des
Verbandes,

die Entgegennahme des Tatigkeits- und Finanzberichtes des Vorstandes,
die Feststellung des Jahresabschlusses,
die Entlastung des Vorstandes,

die Auswahl des Priifers, die Entscheidung tber Art und Umfang der
jahrlichen Rechnungsprufung, die Festlegung der Prufungsauftrdge und die
Entgegennahme des Berichts Uber die Prifung des Jahresabschlusses,

die Genehmigung des vom Vorstand beschlossenen Wirtschaftsplanes,

die Genehmigung der vom Vorstand beschlossenen zustimmungspflichtigen
Rechtsgeschafte nach § 22,

die Entscheidung Uber (Aus-)Grindungen von oder Beteiligung des
Caritasverbandes an juristischen Personen. Im Falle der (Aus-)Grindung von
oder Beteiligung an juristischen Personen obliegt dem Caritasrat die Wahl von
entsprechenden Vertretern in die Gremien der juristischen Personen, wobei
die Trennung zwischen Aufsicht und Leitung gewéhrleistet werden muss.

gemeinsam mit dem Vorstand die Vorbereitung der Sitzungen der
Delegiertenversammlung,

der Beschluss einer Geschéaftsordnung fur den Vorstand,

der Beschluss von Grundsatzen und Richtlinien fir die Leitung der
Verbandsgeschaftsstelle und der Einrichtungen des Verbandes durch den
Vorstand,

die Entscheidung Uber die Entsendung der Delegierten fir die
Delegiertenversammlung des Caritasverbandes fir die Di6zese Minster e. V.,

die Erstellung eines eigenen Tétigkeitsberichts.

die Genehmigung der vom Vorstand abgeschlossenen Geschéfte des
Caritasverbandes Rheine e. V. mit der Caritas-Objekt GmbH sowie weiteren
nicht-gemeinnutzigen Gesellschaften, deren Mehrheitsgesellschafter der
Caritasverband Rheine e. V. ist
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Sitzungen und Beschllisse des Caritasrates

Der Caritasrat wird von seiner/seinem Vorsitzenden oder bei dessen Verhinderung
von seiner/seinem stellvertretenden Vorsitzenden nach Bedarf einberufen. Die
Einberufungsfrist betragt mindestens zwei Wochen. Die Einberufung erfolgt schriftlich
unter Angabe der Tagesordnung.

Er tagt mindestens vier Mal im Jahr.
Er ist auf schriftlichen Antrag eines Drittels seiner Mitglieder einzuberufen.

Die Sitzungen des Caritasrates werden von der/dem Vorsitzenden des Caritasrates,
bei ihrer/seiner Verhinderung von der/dem stellvertretenden Vorsitzenden geleitet.

Antrage, die nicht auf der Tagesordnung stehen, sind schriftlich mit einer Frist von
einer Woche vor der Sitzung des Caritasrates bei der oder dem Vorsitzenden des
Caritasrates einzureichen. Uber ihre Behandlung entscheidet der Caritasrat.

Der Caritasrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Die Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei
Stimmengleichzeit entscheidet die Stimme der/des Vorsitzenden des Caritasrates, in
ihrer/seiner Abwesenheit die Stimme der/des stellvertretenden Vorsitzenden.

Bei Beschlussunfahigkeit ist die/der Vorsitzende des Caritasrates verpflichtet,
innerhalb von zwei Wochen den Caritasrat zu einer zweiten Sitzung mit der gleichen
Tagesordnung einzuberufen. In dieser Sitzung ist der Caritasrat ohne Riicksicht auf
die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig. Hierauf ist in der Einladung
hinzuweisen.

Uber die Beschlusse des Caritasrates ist unverziglich eine Niederschrift zu fertigen,
die wenigstens die gefassten Beschlliisse enthalten muss. Sie ist von der Protokoll
fuhrenden Person und dem/der Vorsitzenden des Caritasrates/seiner Stellvertretung
zu unterzeichnen.

Vorstand

Der Vorstand des Verbandes besteht aus ein bis drei gleichberechtigten Mitgliedern.
Die Mitglieder des Vorstandes mussen der katholischen Kirche angehdren.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Caritasrat gewéhlt und vom Bischof von
Minster bestatigt. Der Caritasrat legt eine/n Sprecher/in des Vorstandes fest.

Eine vom Caritasrat eingesetzte Auswahlkommission benennt je Vorstandsamt
mindestens einen Kandidaten. Die Kandidatenliste wird dem Caritasverband fur die
Diozese Munster e. V. zur Beurteilung vorgelegt. Nach der Bestatigung der
Kandidatenliste durch den Caritasverband fiir die Di6zese Munster e.V. wahlt der
Caritasrat je Vorstandsamt das jeweilige Vorstandsmitglied, das danach vom Bischof
von Minster bestétigt wird. Verlangerungen von Vorstandsmandaten sind ohne
Auswahlkommission moglich.
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Der Caritasrat kann nach vorheriger Beteiligung des Caritasverbandes fir die
Diozese Munster e. V. und nach Zustimmung durch den Bischof einzelne Mitglieder
des Vorstands abwahlen.

Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder betragt sechs Jahre.

Der Caritasrat, vertreten durch seine Vorsitzende/seinen Vorsitzenden, schlief3t
Organvertrage mit den Vorstandsmitgliedern ab und vertritt den Verband in allen die
Vorstandsmitglieder betreffenden Angelegenheiten, insbesondere beziiglich der
vertraglichen Regelungen.

Die Tatigkeit als Vorstandsmitglied endet spéatestens mit Eintritt des gesetzlichen
Rentenalters.

Der Vorstand erhalt fir seine Tatigkeit eine angemessene Vergitung, tber deren
Hohe der Caritasrat entscheidet. (8 14 Abs. 2 Ziffer 1 dieser Satzung)

Aufgaben und Zustandigkeiten des Vorstandes

Der Vorstand leitet den Verband nach Maf3gabe der von den Verbandsorganen
festgelegten Grundsatze und Richtlinien in Ubereinstimmung mit staatlichen und
kirchlichen Rechtsvorschriften und der Verbandssatzung. Er hat das Recht und die
Pflicht, das zur Erfullung der Verbandsaufgaben Erforderliche zu veranlassen und
durchzufiihren und ist fur die laufenden Geschéfte und die Ausfuhrung der
Beschlisse der Verbandsorgane verantwortlich.

Zu seinen Aufgaben gehoren inshesondere

1. die Vorbereitung und Durchfuhrung der Beschlisse des Caritasrates und der
Delegiertenversammlung,

2. die Erstellung und Vorlage des Téatigkeits- und Finanzberichtes, des
Wirtschaftsplans und des Jahresabschlusses an den Caritasrat,

3. die Aufnahme von Mitgliedern nach § 5 Absatz (1) Ziffer 2 und die Mitwirkung
beim Ausschluss von Mitgliedern

4, die Sicherung, Fort- und Weiterentwicklung der christlichen Identitat des
Verbandes,

5. die Wahrnehmung der Beziehung des Verbandes zu den caritativen

Einrichtungen und Organisationen des Verbandsbereichs, zum
Didzesancaritasverband und zu den drtlichen Fachverbénden,

6. die Mitteilung der Ergebnisse der gemali 8§ 14 Absatz (2) Ziffer 14 und § 16
Absatz (2) durchzufihrenden Wahlen an den Caritasverband fur die Didzese
Munster e. V.

Der Vorstand tragt Sorge fur die seelsorgliche Begleitung des Verbandes und seiner
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
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Der Vorstand stellt dem Caritasrat sowie eventuell gebildeten Ausschissen und
Kommissionen alle fur die Wahrnehmung ihrer Aufgaben notwendigen Informationen
und Unterlagen zur Verfigung.

Die Mitglieder des Vorstandes tragen gemeinsam die Verantwortung fur die
satzungsgemale Erfullung der Verbandsaufgaben.

In einer vom Caritasrat zu beschlieRenden Geschéftsordnung kann die Aufteilung der
Gesamtgeschaftsfiihrungsbefugnis des Vorstandes auf einzelne Ressorts
vorgesehen werden.

In wirtschaftlichen Angelegenheiten hat der Vorstand die Sorgfalt eines ordentlichen
Kaufmannes zu wahren. Der Vorstand ist zur Einrichtung eines der Grof3e des
Verbandes entsprechenden Risikofriiherkennungs- und -Uberwachungssystems
verpflichtet.

Er nimmt die Rechte und Pflichten des Verbandes als Arbeitgeber im Sinne arbeits-
und sozialrechtlicher Vorschriften wahr und ist Dienstvorgesetzter aller im Verband
Beschaftigten.

Der Vorstand hat den Caritasrat Uber alle Angelegenheiten des Verbandes zeitnah zu
informieren, insbesondere Uber die beabsichtigte Geschéftspolitik und andere
grundsatzliche Fragen der Finanz-, Investitions- und Personalplanung, die
Entwicklung der Finanz- und Ertragslage, den Gang der Geschéfte und die Lage des
Verbandes sowie Geschéfte, die fur die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage oder
die Liquiditat des Verbandes von erheblicher Bedeutung sein konnen. Im Ubrigen ist
aus sonstigen wichtigen Anlassen unverzuglich eine Berichterstattung vorzunehmen.
Als wichtiger Anlass ist auch ein dem Vorstand bekannt gewordener geschéftlicher
Vorgang bei einem verbundenen Unternehmen anzusehen, der fir die Lage des
Verbandes von erheblichem Einfluss sein kann.

Der Vorstand ist verpflichtet, den gepriiften Jahresabschluss mit dem
Geschéftsbericht spatestens bis zum 30.09. des Folgejahres dem Caritasrat
vorzulegen. Das gleiche gilt fir die Abschliisse der verbundenen Unternehmen.

Vertretung des Verbandes

Der Verband wird im Sinne des § 26 Absatz 2 BGB durch den Vorstand gerichtlich
und aulergerichtlich vertreten.

Der Vorstand kann fir einzelne Geschéfte durch Beschluss des Caritasrates vom
Selbstkontrahierungsverbot des § 181 BGB befreit werden. Durch Beschluss des
Caritasrates kann der Vorstand allgemein fir Geschéfte mit den gemeinnitzigen
Tochtergesellschaften Caritas-Kinderheim gGmbH, Caritas-Integrations-

betrieb gGmbH sowie weiteren gemeinnitzigen Gesellschaften, deren Mehrheits-
gesellschafter der Caritasverband Rheine e. V. ist, vom Selbstkontrahierungsverbot
des § 181 BGB befreit werden.
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Geschaftsordnung fir den Vorstand

Der Vorstand arbeitet im Rahmen der vom Caritasrat zu verabschiedenden
Geschaftsordnung.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn wenigstens die Halfte seiner Mitglieder
anwesend sind. Er entscheidet mit Stimmenmehrheit. Naheres zur Zusammenarbeit,
zu Sitzungen und Aufgabenverteilung wird in der Geschéaftsordnung des Vorstandes
geregelt.

Uber die wesentlichen Inhalte der Sitzungen und uber gefasste Beschliisse ist eine
Niederschrift anzufertigen, die von der Sprecherin/dem Sprecher zu unterzeichnen
und allen Mitgliedern des Vorstands zuzuleiten und von diesen gegenzuzeichnen ist.

8 20 Geheimhaltungspflicht

§21
(1)

)

®3)

§22

Die Mitglieder von Caritasrat und Vorstand haben lber alle Angelegenheiten des
Verbandes, die ihnen im Zusammenhang mit ihrer Tatigkeit fir den Verband bekannt
geworden sind, Stillschweigen zu bewahren, soweit sie diese nicht im Rahmen
pflichtgemal3er Ausiibung ihrer Tatigkeit offenbaren missen. Die Schweigepflicht
dauert auch nach Beendigung ihrer Téatigkeit fiir den Verband fort.

Schlichtungsverfahren

Im Fall von Streitigkeiten zwischen Mitgliedern des Verbandes sowie zwischen den
Mitgliedern und dem Verband ist ein Schlichtungsverfahren durchzufiihren.

Das Schlichtungsverfahren wird eingeleitet durch Anrufung des Vorstandes des
Caritasverbandes fur die Diozese Minster e. V. seitens des Verbandes oder eines
beteiligten Mitglieds.

Bei Streitigkeiten zwischen Mitgliedern des Verbandes sollte der Vorstand soweit wie
moglich eine Einigung herbeifiihren. Wenn eine Einigung innerhalb einer
angemessenen Frist nicht zustande kommt oder von Anfang an aussichtslos
erscheint, legt der Vorstand die Angelegenheit dem Vorstand des Caritasverbandes
fur die Dibzese Munster e. V. mit der Bitte um Schlichtung vor.

Zustimmungsvorbehalt

Folgende Rechtsgeschéfte bedlrfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der vorherigen
schriftlichen Zustimmung des Bischofs von Miinster, wobei die Zustimmung tber den
Caritasverband fur die Didzese Munster e.V. einzuholen ist:

1. Erwerb, Belastung, Verauf3erung und Aufgabe von Grundeigentum und
sonstiger Rechte an Grundstticken,
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2. Aufnahme von Darlehen in einem Wert von 100.000,00 Euro oder dartiber,
wobei dann, wenn mehrere Darlehen fur denselben Zweck aufgenommen
werden, diese zur Bestimmung des Gegenstandswertes zusammengefasst

werden,
3. Ubernahme von Burgschaften,
4. die Ausgliederung von Teilbereichen verbandlicher Caritasarbeit durch die

Bildung neuer Rechtstrager, insbesondere durch die Griindung von
Gesellschaften,

5. die konstitutive Mitwirkung bei anderen Rechtstragern, insbesondere durch die
Ubernahme von Gesellschaftsanteilen.

Teilnahme an Sitzungen der Organe

Der Vorsitzende des Caritasverbandes fir die Didzese Minster e. V. oder ein von
ihm Beauftragter kann an den Sitzungen der Verbandsorgane beratend teilnehmen.

Satzungsanderungen und Auflésung des Verbandes

Eine Anderung der Satzung und die Auflosung des Verbandes kénnen nur von einer
zu diesem Zweck einberufenen Delegiertenversammlung beschlossen werden. Der
Beschluss lber eine Satzungsanderung und Uber die Auflésung des Verbandes
bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden Mitglieder und zu seiner
Rechtswirksamkeit der Genehmigung des Bischofs von Minster.

Vermoégensanfall bei Auflosung oder Aufhebung des Verbandes

Bei Auflosung oder Aufhebung des Verbandes oder bei Wegfall steuerbegtinstigter
Zwecke fallt das Vermoégen des Vereins an den Caritasverband fur die Dibzese
Miinster e. V., ersatzweise an den Bischof von Muinster, die es unmittelbar und
ausschlielich fur gemeinnitzige und mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden
haben.

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit der Genehmigung durch den Bischof von Minster und nach
Eintragung ins Amtsregister in Kraft.
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